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EDITAL SENAI-DR/RN 017/2025

SELECAO DE BOLSISTAS PARA O PROGRAMA DE INCENT]

APLICADA DO ISI ENERGIAS RENOVAVEIS (IS

O SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL, DEPARTAMENT(
DO NORTE - SENAI-DR/RN torna publico o processo de selegdo para ingre

3 Inovacdo do Instituto Senai de Inovagdo em Energias Renovaveis — IS
NATAL/RN, nos termos especificados neste edital e seus anexos.

DO OBJETO

1.1 O presente Edital tem por objeto a selegdo de pessoas fisicas
incentivo & inovagdo, com atuagdo no municipio de Natal/RN, em projet
Pesquisa do Instituto SENAI de Inovagdo em Energias Renovaveis (ISl
requisitos estabelecidos neste documento.

1

2 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1
Comissdo Examinadora, designadas por Portaria, cujas atribuicdes est
Servico Conjunta n2 05/2025, disponivel para consulta publica no portal in
2.2
Processo Seletivo, incluindo a elaboragdo do edital, a definicdo de critér
das avaliagBes, o julgamento de recursos e a adogdo de medidas que asse
e o cumprimento da legislagdo vigente, conforme estabelecido na Inst
05/2025.

2.3 Compete & Comissdo Examinadora realizar a analise curricular
correcdo de provas (quando previstas), a elaboragdo de pareceres e a em
resultados, conforme estabelecido na Instrugéo de Servi¢o Conjunta n® 05
2.4 O Instituto Senai de Inovagdo em Energias Renovaveis (ISI-ER), estd
Mor Gouveia 2770, Bairro Lagoa Nova, 2770, NATAL/RN, CEP: 59.064-164
2.5 As condi¢Bes relativas a inscrigdo, habilitacdo, sele¢do, prazos e d
das bolsas estdo estabelecidas neste Edital e deverdo ser integra
candidatos(as).
2.6 Ao efetivar a inscri¢do, o(a) candidato(a) autoriza o SENAI-DR/RI
dados pessoais fornecidos, exclusivamente para fins de execugao
conformidade com os principios e fundamentos da Lei n® 13.709/2018 (U
Pessoais — LGPD).

2.7 Para fins deste Edital, considera-se bolsa de pesquisa o aport
beneficio de pessoa fisica, caracterizado como doagdo civil sem exig
servicos, nos termos da Lei n? 13.243/2016, do Decreto n? 9.283/2018 e
destinam-se a execucdo de projetos de pesquisa cientifica e tecnold
tecnologias, produtos ou processos, bem como a realizagdo de ativid
protecdo da propriedade intelectual e transferéncia de tecnologia.

28 O candidato selecionado, para ser contemplado com a bolsa
empregaticio vigente com o SENAI-DR/RN, com outra instituicdo ou ser b
pesquisa que envolva programa semelhante de concessdo de bolsas.

29 O candidato selecionado, que vier a ser contemplado com a
Departamento Regional do Rio Grande do Norte — SENAI-DR/RN, na cidad

&

Servico Nacig

O presente Processo Seletivo serd conduzido por uma Comiss

Compete a Comissdo Organizadora planejar, supervisionar e cd

N

nal
jem

IVO A PESQUISA
-ER).
D REGIONAL DO RIO GRANDE

sso no Programa de Incentivo
-ER sediado no municipio de

hara concessdo de bolsas de
bs vinculados ao Programa de
ER), conforme os critérios e

30 Organizadora e por uma
4o previstas na Instrucdo de
stitucional.

ordenar todas as etapas do
os e cronograma, a condugao
surem a lisura, a transparéncia
rucdo de Servigo Conjunta n®

e documental, a aplicagdo e
ss3o de ata de julgamento dos
2025.

localizado na Avenida Capitao

smais regras para a concessao
Imente observadas pelos{as)

N a realizar o tratamento dos
deste processo seletivo, em
ei Geral de Protecdo de Dados

5> de recursos financeiros em
s&ncia de contraprestagdo de

da Lei n2 9.250/1995. As bolsas

gica, ao desenvolvimento de

ndes de extensdo tecnoldgica,

ndo poderd possuir vinculo
eneficiario de outro projeto de

bolsa, serd lotado no SENAI
e de Natal.

V]
i~

SENAI/RN



]

B Servico Nacignal
de Aprendizagem
Industrial

2.10 O SENAI-DR/RN ndo se responsabilizara por despesas relacionadas a mudancga de domicilio do
candidato contemplado com a bolsa.
2.11 E facultado a qualquer interessado impugnar o presente edital, no grazo de até 2 (dois) dias uteis
contados de sua publicagdo, mediante petigdo escrita e fundamentada, ehcaminhada ao Presidente da
Comissdo Organizadora pelo e-mail bolsa@isi-er.com.br.

3 DAS VAGAS

3.1 O presente Processo Seletivo visa ao preenchimento das vagas e do cadastro de reserva,

conforme os tipos de bolsa, formacdes exigidas, perfis profissionais e demais informagGes descritas na
Tabela 1.

Tabela 1 - Vaga e valor mensal correspondente.

Formagao Formacdo, Experiencias, Habilidades, Conhecimentos e Ne de

vk Valor Mensal
Exigida Referéncias Desejaveis Vagas

e Experiéncia no exercicio profissional naj area de

formagao;
A PDI IV Graduacoem |°® Experiéncia em projetos de PD&I voltados ao setor| R$7.200,00 1
Ciéncias elétrico, com nivel de maturidade Tecnolggica (TRL)
Biologicas; igual ou superiora 5;
fl e Experiéncia em Estudos de Impacto Ambiental

D (EIA/RIMA), Licenciamento e Monjtoramento
oufc?ra.do em Ambiental;
Ciéncia e e Conhecimento em restauracdo de dreas degradadas e
Engenharia de contraminadas;
Petréleo; e Conhecimento em recursos hidricos |e bacias
hidrograficas;
e Conhecimentos em mudancas climaticas e| do uso e
ocupagdo do solo;
e Conhecimento em softwares de geoprogessamento
open source, como o QGIS, e ferramentas de
manipulagdo de dados georreferenciados;
e Capacidade para avaliar os impactos do yso do gas
natural sobre ecossistemas, biodiversidade ¢ qualidade
ambiental, considerando as mudangas no uso de
combustiveis fésseis e suas consequéncias para o meio
ambiente;
e Habilidade para quantificar e interpretar dados
relacionados as emissdes de CO; e/ou outro$ poluentes
atmosféricos mediante a utilizagdo de cgmbustiveis
fosseis, e seus impactos nas mudangas climdticas no
Brasil;
e Conhecimento das legislaces ambientais brasileiras e
normas técnicas aplicaveis a gestdo de emigsdes e uso
sustentdvel de recursos naturais, para asseglirar que as
avaliacBes estejam alinhadas com os requisitos legais e
as melhores praticas do setor;
e Familiaridade com técnicas e softwares de modelagem
ambiental e sistemas de informagdo geogféfica (SIG)
para avaliagdo espacial dos impactos;
e Experiéncia em propor medidas miti radoras e
estratégias para minimizar os impactos [ambientais
relacionados ao uso de combustiveis fosseis;
Habilidade para trabalhar em projetos
multidisciplinares, colaborando com especialistas de
outras dreas para desenvolvimento de solugdes
integradas;
Apresentar duas cartas de recomendaggo pr vfissional;
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Formagao Formacio, Experiencias, Habilidades, Conhecimentos e N de
Valor Mensal

Exigida Referéncias Desejaveis Vagas

Experiéncia no exercicio profissional na drea de
formagdo;
Experiéncia em projetos de PD&l voltados ao setor| R$ 5.400,00 1
elétrico, com nivel de maturidade Tecnoldgica (TRL)
igual ou superiora 5;
Familiaridade na elaboracdo de relatériog técnicos,
pareceres e apresentacBes para publicog diversos,
traduzindo informagdes complexas em |linguagem
Mestre em acessivel e fundamentada;
Ciéncias Conhecimento em projetos de licenciamento e
Climaticas; monitoramento ambiental no setor de dleo e gas,
preferencialmente com interface direta com O&rgdos
ambientais e agéncias reguladoras;
Experiéncia em estudos ou consultorias sobre transicdo
energética, mitigacdo de emissBes e politicas de baixo
carbono.
Conhecimento em processos de consulta publica,
audiéncias e participagdo social relacionados a grandes
empreendimentos de infraestrutura energética;
Conhecimento sobre formulagdo, implementa¢do e
avaliagdo de politicas publicas, com foco em
instrumentos regulatérios, andlise insti ucional e
processos decisorios no setor publico;
Conhecimentos em mudangas climéticas, |andlise de
emissdes de gases de efeito estufa, modelagem
climética, impactos ambientais e do uso e ocupagdo do
solo;
Conhecimento em softwares de geoprogessamento
open source, como o QGIS, e ferramentas de
manipulagdo de dados georreferenciados;
Familiaridade com técnicas e softwares de modelagem
ambiental e sistemas de informagdo geografica (SIG)
para avaliagdo espacial dos impactos;
Habilidade para dialogar com diferentes atores
(governo, setor privado, sociedade civil)| e integrar
conhecimentos técnicos, regulatérios e soci nambientais
no desenvolvimento de recomendag@es estratégicas;
Habilidade para trabalhar em projetos
multidisciplinares, colaborando com especialistas de
outras 4reas para desenvolvimento dg solugBes
integradas;
Apresentar duas cartas de recomendagdo priofissional;

B PDI Vi Graduagdo em
Gestdo de
Politicas
Publicas;
+

e Experiéncia no exercicio profissional na drea de| R¢4.200,00 1
formagao;
Conhecimento  em  sustentabilidade, | transi¢do
energética ou gestdo ambiental para uma gconomia de
baixo carbono;
Conhecimento em  projetos de infraestrutura
relacionados ao gas natural, abrangendo gtapas como
produgdo, transporte, distribuicdo e logistich;
Conhecimento em processos industriais da cadeia do
gés natural, incluindo extragdo, progessamento,
transporte e distribuigdo;
Conhecimento em andlise de viabilidade técnica e
econdmica de projetos, especialmente na avaliagdo de
alternativas para redugdo do uso de gas fossil em
setores estratégicos no contexto brasileiro;
Conhecimento em projetos que envolvam
modernizacdo, otimizagdo de processos ndustriais e

C PDI VII Graduagdo em
Engenharia de
Producgdo

( SENAI/RN
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Formacdo, Experiencias, Habilidades, Conhecimentos e

Referéncias Desejaveis

adogdo de novas tecnologias para redugdo
de gases de efeito estufa;

Visdo sistémica e capacidade analitica

Capacidade de realizar avaliagdes

econdmicas para identificar oportunidades

de emissdes

para avaliar
impactos tecnolégicos, econémicos e ambientais na
cadeia produtiva do gas natural;

técnicas €
e barreira

na utilizagdo do gds natural na trangigdo para

alternativas de baixo carbono;

Conhecimento em ferramentas computationais de
engenharia, como softwares CAD, simulpdores de

processos industriais e de gestdo de projetos

Habilidade para comunicar resultados
diferentes  publicos, incluindo
reguladores e stakeholders do setor energé
Habilidade para trabalhar em

gestores,

técnicos a
orgaos
tico;

projetos

multidisciplinares, colaborando com espegialistas de

Valor Mensal

Ne de
Vagas

descarbonizagdo, eficiéncia
modernizagdo de processos industriais;
Experiéncia em estudos de viabilidade,
mercado e avaliagdo de tecnologias para
e/ou energias renovaveis;

Capacidade de avaliar a

energética

maturidade,

ou

andlise de
gas natural

curva de

aprendizado e viabilidade de novas tecnplogias para

reducso do uso de gas fdssil, incluindo
simulagdo de

cendrios, modelagem e
mecanicos e energéticos
Experiéncia em analise de cadeias produti

anélise de
processos

as, oferta e

demanda, infraestrutura e regulagéo do getor de gas
natural no Brasil, além de atualizagdo sopre o status

tecnolégico e tendéncias do mercado;

Aptiddo para realizar estudos de viabilidag

econdmica, considerando aspectos de sust
descarbonizagdo e impacto socioecondmic
estratégicos como industria, transporte e e

e técnica, e
sntabilidade,
H em setores
nergia;

Conhecimento em ferramentas computacionais de

engenharia, como softwares CAD, sim

processos industriais e de gestdo de projetas;

Habilidade para comunicar resultados
diferentes  publicos, incluindo  gesto

uladores de

técnicos a
es, ©Orgdos

reguladores e stakeholders do setor energético;

Habilidade para trabalhar em
multidisciplinares, colaborando com esp
outras areas para desenvolvimento
integradas;

Apresentar duas cartas de recomendagdo g

projetos
ecialistas de
de solugbes

rofissional;

outras 4reas para desenvolvimento ds solugBes
integradas;
e Apresentar duas cartas de recomendagdo profissional;
D PDI VI Graduagdo Em L » . . R$ 5.400,00 1
Engenharia e Experiéncia no exercicio profissional na drea de
A formagdo;
Mecanica . . -
+ e Conhecimento em métodos para andlisq de fluxos
M p energéticos, calculo de eficiéncias, uso dg diagramas
estrado em Sankey e avaliagdo do impacto de mudancas estruturais
Engenharia no consumo energético;
Mecanica. e Conhecimentos em projetos de transi¢do energética,
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Formagao Formagdo, Experiencias, Habilidades, Conhecimentos e Ne de
Valor Mensal

Exigida Referéncias Desejaveis Vagas

Graduagdo em Possuir graduagéo em Ciéncias Econdmicas & mestrado

Ciéncias na mesma area.
E PDI VI Econdmicas; |*® Experiénciaem estudos de Economia Aplicada; RS 5.400,00 1
+ e Experiéncia com estudos de viabilidade ecpnémica e
Mestrado em financeira;

e Experiéncia com modelos econométricoy para a
construgdo de cendrios econdmicos, considerando:
analise de dados e modelagem econémica, grevisdo de
tendéncias do mercado de energia, avaliagdo de
projetos de investimento e elaboracdo de estratégias
para mitigagdo de riscos;

e Experiéncia com andlise de dados espaciais;

e Desejavel conhecimento em Economia da Epergia com
énfase em: politicas energéticas, precificagdo de
recursos naturais e familiaridade com os|diferentes
setores da industria de energia, incluindo pgtréleo, gas
natural, energias renovaveis e tecnologias emergentes;

e Desejavel conhecimento em linguagem de programagao
(R, Python, etc.);

e Inglés intermedidrio;

e Apresentar duas cartas de recomendacdo profissional.

Ciéncias
Econdmicas;

e Possuir graduagdo em Ciéncias Econdmicas.
o Experiéncia em estudos de Economia Aplicada;
F PDI VI Graduacdoem |°® Desejével experiéncia com modelos ecdnométricos | R$ 4.200,00 1
Ciéncias para a construgdo de cendrios &condmicos,
considerando: andlise de dados e modelagem
econdmica, previsdo de tendéncias do mercado de
energia, avaliagdo de projetos de investimento e
elaboragdo de estratégias para mitigacdo de|riscos;
o Desejavel experiéncia com andlise de dados pspaciais;
e Desejavel conhecimento em Economia da Bnergia com
anfase em: politicas energéticas, precificagdo de
recursos naturais e familiaridade com of diferentes
setores da industria de energia, incluindo petroleo, gas
natural, energias renovaveis e tecnologias emergentes;
Desejavel conhecimento em linguagem de programacgdo
(R, Python, etc.);
o inglés intermedidrio;
 Apresentar duas cartas de recomendacdo profissional.

Econdmicas.

Possuir graduagdo em Ciéncia da Computagdo.
Possuir titulo de Mestrado na drea de ipteresse do

G PDI VI Graduagdo em | Projeto; RS 5.400,00 1
Experiéncia com dados de sensoriamento remoto;

Ciéncia da . € ! ]
Computacdo; |° Experiéncia na execugdo de projetos de pesquisa
N ! aplicada com Inteligéncia Artificial;

Experiéncia com Andlise de Dados;
A Conhecimento da plataforma Github g/ou Gitlab,
Ciéncia da . . g . ] ~

N incluindo préticas de versionamento e coldboragdo em
Computagao; projetos cientificos;
Experiéncia em projetos de PD&! voltados ao setor
elétrico, com Nivel de Maturidade Tecng l6gica (TRL)
igual ou superior a 5.
Experiéncia no uso de softwares de geoprgcessamento
open source, como QGIS ou similares;
Conhecimento em Python, Java, SQL e frameworks de
desenvolvimento;
Experiéncia na elaboragdo de projetos e artigos
cientificos;
Apresentar duas cartas de recomendagdo profissional.

Mestrado em
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Formacdo Formac3o, Experiencias, Habilidades, Conhecimentos e Ne de
Valor Mensal

Cdédigo Tipo

Exigida Referéncias Desejaveis Vagas

Possuir graduagdo em Ciéncia da Computagdg.
e Experiéncia académica ou profissional em tratamento
basico de dados de sensoriamento remoto; R$ 4.200,00 1
e Participagdo em projetos de pesquisa, iniciaggo

H PDLVII Graduagdo em artelt - -
Ciéncia da cientifica ou desenvolvimento de software aplicada
~ com Inteligéncia artificial e Ciéncia de Dados;
Computagao,

e Experiéncia com Andlise de Dados e ferramerjtas

. agregadas: Pandas, Numpy e Matplotlib;

Computagao ou | 4 Familiaridade com bibliotecas de Machine Legrning
Sistemas de (scikit-learn);
Informag80. |e Conhecimento da plataforma Github e/ou Gitlab,
incluindo praticas de versionamento e colabgragdo em
projetos cientificos;

e Experiéncia no uso de softwares de geoprocessamento
open source, como QGIS ou similares;

e Conhecimento em Python, JavaScript, SQL e
frameworks de desenvolvimento;

o Redacdo de relatdrios técnicos e apoio a elaporagdo de
artigos;

Engenharia de

4 DOS REQUISITOS E COMPROMISSOS DOS CANDIDATOS

4.1 Cumprir integralmente os requisitos minimos exigidos para a sele¢do e consequente outorga da
bolsa.
42 Cumprir integralmente as entregas previstas no Plano de Trabalho, incluindo eventuais
atualizacBes realizadas, sempre sob supervisdo e acompanhamento do Pesquisador Orientador.

4.3 Participar dos treinamentos e reunides técnicas necessarios a cofreta execugdo das atividades
previstas no Plano de Trabalho.
4.4 Manter estrito sigilo e confidencialidade acerca das informagdes &s quais tiver acesso durante a
execucdo das atividades objeto da bolsa.
4.5 Ter disponibilidade para realizar deslocamentos a localidades diversas do local principal de
execucdo do projeto, desde que previstos no Plano de Trabalho.
4.6 Ter disponibilidade para executar presencialmente as atividades copstantes do Plano de Trabalho,
conforme previamente estabelecido.

5 DA INSCRICAO

5.1 A inscricdo deverd ser realizada pela pessoa fisica candidata exclugivamente por meio eletrdnico,
mediante o envio da documentacio exigida para o e-mail bolsa@is -er.com.br.

5.1.1 O candidato deverd informar, obrigatoriamente, no campo "Asgunto” do e-mail de inscri¢do, 0

seguinte padrdo de texto:

0 c6digo da bolsa devera ser preenchido conforme indicado na Tabela 1 deste edital.

51.2 Osdocumentos exigidos para inscri¢do sdo os seguintes:
a) Ficha de Inscri¢do devidamente preenchida (Anexo 1), em formatg PDF;
b) Curriculo Lattes atualizado, em formato PDF;
¢) Perfil do LinkedIn (opcional), salvo em formato PDF;
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d) Documentagdo comprobatoria dos titulos académicos declarados (diplomas e/ou certificados de

graduagdo, mestrado e doutorado);
e) Duas (02) cartas de recomendagdo profissional.

5.1.3 Os arquivos anexados ao e-mail de inscricio ndo poderdo ultrapassar o limite maximo total de
10 MB.

5.2 A sele¢io dos candidatos serd baseada exclusivamente na analise curricular, tomando como
referéncia as informagdes contidas no Curriculo Lattes e, quando enviado, no perfil do LinkedIn,

de acordo com os critérios estabelecidos na Tabela de Pontuagdo gpresentada no Anexo Il deste
edital.

53 O SENAI-DR/RN podera solicitar, somente aos candidatos selecionados para a bolsa, documentos
adicionais que comprovem informacdes declaradas e pontuadas conforme a Tabela de Pontuagéo
(Anexo Il).

54 Para fins de racionalizagdo do processo seletivo e garantia de celerjdade nas etapas de analise, o
SENAI-DR/RN poderd limitar a avaliagdo as 10 (dez) primeiras candidaturas validas por vaga, com base
na ordem de recebimento.
541 A critério da Comissdo Organizadora, esse guantitativo podera ser ampliado, mediante
conveniéncia e oportunidade institucional, sem prejuizo |da validade das inscricdes
excedentes, que permanecerdo registradas para eventual comvocacdo dentro do prazo de

validade do processo seletivo.

6 DAS ETAPAS DE SELEGCAO

6.1 O processo seletivo ocorrera exclusivamente por meio de andlise|documental e curricular, com
carater eliminatorio e classificatério, conforme critérios estabelecidos ng Tabela de Pontuagdo (Anexo
11) deste edital.
6.2 A avaliagdo sera realizada pela Comissdo Examinadora, designada pelo Diretor Regional do SENAI-
DR/RN, através de Portaria, com base nos documentos encaminhados pelos candidatos, descritos no
item 4 deste edital.
6.3 Serdo considerados classificados os candidatos que obtiverem pontuagdo final igual ou superior a
50 (cinquenta) pontos, conforme critérios estabelecidos na andlise curricy lar/documental.
6.4 Serdo automaticamente eliminados do processo seletivo os candidatos que ndo atenderem aos
requisitos minimos exigidos pelo edital.
6.5 N3o serdo aceitas candidaturas com documentacdo incompleta, ilegivel ou enviada fora do prazo
estabelecido no cronograma deste edital.
6.6 Em caso de empate na pontuagdo final, serjo adotados, sucessivamente, os seguintes critérios de
desempate:

a) Maior tempo de experiéncia profissional comprovada na area de formacdo exigida para a vaga;

b) Maior pontuagdo obtida nos itens de “Experiéncia Profissional em Projetos de Pesquisa,

Desenvolvimento e Inovagdo” constantes da Tabela de Pontuacdo (Anexo Il);
c) Ordem cronoldgica de inscri¢do, considerando data e horéario de envio da candidatura.

QRIA
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7 DO CRONOGRAMA

Inicio da submissdo das candidaturas . '
 (exclusivamente por g-mai[; bql»sﬁg@ri_si-gr.t_:_om.br) | 31/07/2025
Data limite para submissdo das candidaturas
(exclusivam_e»nte por e-mail: bolsa@isi-er.com.br) - 06/08/2025
i 3o do resultado prelimi |
| Dlyulga?ao d : '.t d prellmlnar. © 07/08/2025
(disponivel na pagina www.rn.sgna!.br/fcrabaIhejCansco/)
A taca imi
_ prese'n acdo de recursos.quanto ac.) resultado preliminar 08/08/2025
(exc‘luAswamente por e-mail: bolsa@isi-er.com.br)
Divulgacdo do resultado final
(disp_onive_l na pagina wvaxn.ser«\ari_.br/fc‘r‘aballjequ_nosqcyl)w , 11/08/201‘25
Entrega da documentag&o e agendamento do ASO ~ 13/08/2025
A ' ' ' o A partir de
- Outorga das bolsas 08/2025

7.1 E de responsabilidade exclusiva do candidato garantir o envio empestivo da candidatura ao
SENAI-DR/RN, exclusivamente por meio eletronico, para o enderego de ermail: bolsa@isi-er.com.br, até
as 23h59 (vinte e trés horas e cinquenta e hove minutos) do dia 06 de agpsto de 2025, horério oficial de
Natal/RN.
72 Recomenda-se que a submissdo da inscrigdo seja realizada com a maxima antecedéncia possivel,
a fim de evitar eventuais problemas técnicos, como falhas de conexdg a internet, instabilidades nos
sistemas de envio ou congestionamentos de servidores, que possam impedir sua efetivacdo dentro do
prazo estabelecido neste Edital.

8 DA INTERPOSICAO DE RECURSOS

8.1 Os candidatos poderdo apresentar recurso exclusivamente em relagdo ao resultado da etapa de
Analise Documental e Curricular.
8.2 O prazo para envio do recurso sera até o primeiro dia Gtil subseqyente 3 divulgacdo do resultado
preliminar.
8.3 A solicitagdo devera ser encaminhada ao Comissdo Organizadora, exclusivamente por e-mail, para
o endereco eletronico bolsa@isi-er.com.br.
8.4 O recurso devera ser devidamente fundamentado, com uma exposigdo clara e objetiva das razbes
que motivam o pedido de revis3o. Sempre que necessario, 0 candidato podera anexar documentos que
reforcem sua argumentagao.
8.5 Nio serdo considerados, em nenhuma hiptese, o0s recursos apresentados fora do prazo
estabelecido, assim como aqueles em desacordo com as exigéncias fgrmais e documentais previstas
neste Edital.
86 Nio serd permitido, em nenhuma hipétese, o acesso a docymentos internos da Comissdo
Organizadora, nem o fornecimento de cépias, originais ou quaisquer materiais relacionados a analise
curricular,
8.7 A resposta ao recurso serd encaminhada diretamente ao cangdidato, utilizando-se 0 mesmo
endereco eletronico a partir do qual foi feito o envio.

eme————
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8.8

de Aprendizd

onal
gem

jados e publicados na pagina

oficial www.rn.senai.br/trabalhe-conosco/, como Resultado Final, conforme data estabelecida no

cronograma.

8.9
de reconsideragao.

9 DO RESULTADO FINAL

9.1 O resultado final do processo seletivo serd divulgado na péging
endereco www.rn.senai.br/trabalhe-conosco, conforme o cronograma est

10 DA CONCESSAO E OUTORGA DA BOLSA

10.1 Ofa) candidato(a) selecionado(a) deverad manifestar formalmentg
bolsa no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas ap6s a divulgagdo
e-mail enviado para o endereco eletrénico bolsa@isi-er.com.br.

10.1.1 O ndo envio da manifesta¢do pelo(a) candidato(a) no prazo esti

desisténcia, acarretando a perda do seu direito a bolsa.

10.2 Na auséncia de manifestagdo no prazo indicado, ou em caso
convocados os(as) demais candidatos(as) classificados(as), respeitad
estabelecida no resultado final.
10.3 O SENAI-DR/RN reserva-se o direito de convocar novos(as)
seguindo a ordem de classificagdo, sempre que houver necessidade d¢
bolsistas, durante o periodo de vigéncia deste processo seletivo.
10.4 A concessdo e outorga da bolsa estardo condicionadas a duragdo p
pelo(a) candidato(a) selecionado(a), da seguinte documentacdo, de forn
estabelecidos:

Termo de Confidencialidade assinado;

Termo de Outorga e Compromisso, assinado em duas vias;
Plano de Trabalho, a ser elaborado em conjunto com o(s) supervisor(g
Cépia de documento de identidade com foto;

Copia do CPF;

Comprovante de residéncia emitido nos tltimos 90 (noventa) dias;
Cépias autenticadas dos comprovantes de escolaridade e/ou titulacag
Comprovante bancério de conta corrente ativa (em nome do(a) bolsis
Comprovante de inscri¢ao no PIS.

a)
b)

11 DO CANCELAMENTO DA BOLSA

11.1 A concessdo da bolsa podera ser cancelada, a qualquer temp
SENAI-DR/RN, de acordo com critérios de conveniéncia e oportun
justificativa formal e devidamente fundamentada.
11.2 O cancelamento ndo implicard qualquer direito a indenizagdo por p
recurso contra a decisdo.

12 DAS PERMISSOES E AUTORIZACOES ESPECIAIS

12.1 E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) adotar, previamen
todas as providéncias necessdrias relativas a permissdes ou autorizagd
institucional, quando exigidas para sua participagdo neste edital.

As decisdes proferidas ap6s o julgamento dos recursos serdo definit

ivas e ndo caberd novo pedido

eletrénica da institui¢dao, no
abelecido neste edital.

> seu interesse em assumir a
do resultado final, por meio de

pulado serd interpretado como

de desisténcia formal, serdo
a a ordem de classificagdo

candidatos(as) aprovados(as),
recomposi¢do do quadro de

B

evista neste Edital e a entrega,
a integral e dentro dos prazos

»s) da atividade.

académica;
ta);

o, por decisdo unilateral do
idade institucional, mediante

arte do(a) bolsista, nem cabera

te 3 submissdo da candidatura,
es de natureza ética, legal ou
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13 DA ANULAGCAO OU REVOGAGAO DO EDITAL

13.1 O presente edital podera ser anulado ou revogado, total ou parcialmente, a qualquer tempo, por
decisdo do SENAI-DR/RN, por razdes de conveniéncia, oportunidade ou legalidade, sem que disso
decorra qualquer direito a indenizagdo ou a interposigdo de recurso por parte dos(as) candidatos(as).

14 DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1 Esclarecimentos e informacBes complementares sobre o conteudo deste edital poderdo ser
obtidos exclusivamente por meio do enderego eletrénico bolsa@jsi-er.com.br, com a devida
identificagio do nimero do edital e da modalidade/titulo da bolsa a que se refere a consulta.

14.2 Os direitos de propriedade intelectual decorrentes das atividades desenvolvidas pelos(as)
bolsistas selecionados(as), no dmbito das agdes dos projetos contemplados por este edital, serdo de
titularidade exclusiva do SENAI-DR/RN, podendo ser compartilhados corp empresas parceiras, quando
houver previsdo em instrumento especifico vinculado ao projeto.
14.3 Toda e qualquer publicagdo cientifica, técnica ou material de divylgagdo relacionado a projetos
apoiados por este edital devera citar, de forma clara e obrigatdria, o |apoio do SENAI-DR/RN e das
demais instituicdes envolvidas, conforme orientagdes da equipe técnica.
14.4 As demais questdes relativas a propriedade intelectual serdo regidas pelas disposicOes da Politica
de Propriedade Intelectual do SENAI-DR/RN, conforme versdo vigente a época de eventual
questionamento ou deliberagdo.
14.5 O SENAI-DR/RN reserva-se o direito de decidir sobre os casos omjissos e sobre as situagdes nao
previstas neste edital.
14.6 O presente processo seletivo terd validade de 01 (um) ano, contado a partir da data de
homologagdo do resultado final, podendo ser prorrogado uma unica vez por igual periodo, a critério do
SENAI-DR/RN.

15 ANEXOS

e ANEXO | - FICHA DE INSCRICAO

e ANEXO Il — TABELA DE PONTUACAO

e ANEXO lll = TERMO DE CONFIDENCIALIDADE E SIGILO
e ANEXO IV-TERMO DE OUTORGA E COMPROMISSO

Natal, 3! de Q;HkO de 2025.
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